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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)   

ПМ.05 ПРОЕКТИРОВАНИЕ И РАЗРАБОТКА ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СИСТЕМ 

1.1 Область применения программы производственной практики (по профилю 

специальности)   

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности)  - 

является частью профессионального модуля основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 09.02.07 

Информационные системы и программирование в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности (ВИД): проектирование и разработка информационных 

систем и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации 

на информационную систему. 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку 

информационной системы в соответствии с требованиями заказчика 

ПК 5.3 Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием 

ПК 5.4 Производить разработку модулей информационной системы в соответствии 

с техническим заданием 

ПК 5.5 Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых модулях 

информационной системы 

ПК 5.6 Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию 

информационной системы 

ПК 5.7  Производить оценку информационной системы для выявления возможности 

ее модернизации. 

 

1.2 Цели и задачи – требования к результатам освоения производственной 

практики (по профилю специальности)   

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе освоения 

производственной практики должен: 

 

иметь практический опыт: 

- управлении процессом разработки приложений с использованием 

инструментальных средств; 

- обеспечении сбора данных для анализа использования и функционирования 

информационной системы; 

- программировании в соответствии с требованиями технического задания; 

- использовании критериев оценки качества и надежности функционирования 

информационной системы; 

- применении методики тестирования разрабатываемых приложений; 

 

уметь:  
- У1 осуществлять постановку задач по обработке информации;  

- У2 проводить анализ предметной области;  

- У3 осуществлять выбор модели и средства построения информационной системы 

и программных средств;  

- У4 использовать алгоритмы обработки информации для различных приложений;  

- У5 решать прикладные вопросы программирования и языка сценариев для 

создания программ;  
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- У6 разрабатывать графический интерфейс приложения; создавать и управлять 

проектом по разработке приложения; проектировать и разрабатывать систему по 

заданным требованиям и спецификациям 

 

знать:  
- З1 основные виды и процедуры обработки информации, модели и методы 

решения задач обработки информации;  

- З2 основные платформы для создания, исполнения и управления 

информационной системой;  

- З3 основные процессы управления проектом разработки;  

- З4 основные модели построения информационных систем, их структуру, 

особенности и области применения;  

- 35 методы и средства проектирования, разработки и тестирования 

информационных систем; 

- З6 систему стандартизации, сертификации и систему обеспечения качества 

продукции 

 

 

1.3 Количество часов на освоение программы производственной практики (по 

профилю специальности): 

 Всего – 4 недели, 144 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

Результатом освоения производственной практики (по профилю специальности)  

является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности 

проектирование и разработка информационных систем в том числе профессиональными 

(ПК) и общими (ОК) компетенциями: 
 

Код Наименование результата обучения 

ВД  Проектирование и разработка информационных систем 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;. 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке 

ПК 5.1. Собирать исходные данные для разработки проектной документации на 

информационную систему. 

ПК 5.2. Разрабатывать проектную документацию на разработку информационной системы в 

соответствии с требованиями заказчика 

ПК 5.3 Разрабатывать подсистемы безопасности информационной системы в соответствии 

с техническим заданием 

ПК 5.4 Производить разработку модулей информационной системы в соответствии с 

техническим заданием 

ПК 5.5 Осуществлять тестирование информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных ошибок кодирования в разрабатываемых 

модулях информационной системы 
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ПК 5.6 Разрабатывать техническую документацию на эксплуатацию информационной 

системы 

ПК 5.7  Производить оценку информационной системы для выявления возможности ее 

модернизации. 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)   

Производственной практики (по профилю специальности)  является обязательным 

разделом программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 09.02.07 Информационные системы и программирование.  

Производственная практика проводится на  профильных предприятиях, в 

организациях и фирмах.  

Промежуточная аттестация по производственной практики (по профилю 

специальности)  в форме дифференцированного зачета. 

 

 

 

 



 
 

3.1 Содержание производственной практики (по профилю специальности)  ПМ.03 Проектирование и разработка информационных 

систем 

Наименование разделов 

учебной практики 

Содержание освоенного учебного материала, необходимого для выполнения 

видов работ 

Объем 

часов 

1 2 3 

Введение. Цели и задачи 

практики 
Инструктаж по технике безопасности. Знакомство с организацией.  6 

Основы проектирования 

информационных систем 

 

Выполнение работ на рабочих местах. Описание бизнес процессов организации с 

исследованием места, занимаемого АРМ индивидуального задания 
6 

Выполнение работ на рабочих местах. Сбор информации об АРМ 

индивидуального задания: - правила внутреннего трудового распорядка; - 

требования охраны труда и пожарной безопасности; - аппаратно-технические 

средства, операционная система, установленные приложения. 

6 

Система обеспечения качества 

информационных систем 

Выполнение работ на рабочих местах. Проведение аналитического исследования. 

Разработка функциональных требований 
14 

Выполнение работ на рабочих местах. Оценка качества экономической 

эффективности базы данных индивидуального задания в рамках своей 

компетенции. 

20 

Разработка документации 

информационных систем 

Выполнение работ на рабочих местах. Разработка общего функционального 

описания базы данных индивидуального задания. 
20 

Разработка и модификация 

информационных систем 

Выполнение работ на рабочих местах. Разработка структуры базы данных 

информационной системы, согласно индивидуальному заданию 
20 

Выполнение работ на рабочих местах. Разработка графического интерфейса для 

работы с таблицами базы данных. 
20 

Отладка и тестирование 

информационных систем 

Выполнение работ на рабочих местах. Тестирование базы данных 

индивидуального задания с применением методик. 
20 

Подготовка документации Оформление отчета 6 

Дифференцированный зачет 2 

Всего 144 



 
 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)   

 

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики (по 

профилю специальности)   

Реализация рабочей программы производственной практики предполагает 

проведение производственной практики на предприятиях, использующих в своей работе 

вычислительную технику и инженерно-технические средства защиты информации на 

основе прямых договоров, заключенных между колледжем и предприятием, куда 

направляются обучающиеся. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-

ресурсов, дополнительной литературы 

 

Основные источники:  

1. Григорьев, М. В.  Проектирование информационных систем : учебное пособие 

для среднего профессионального образования / М. В. Григорьев, И. И. Григорьева. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 278 с. 

2. Проектирование информационных систем : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Д. В. Чистов, П. П. Мельников, А. В. Золотарюк, Н. Б. 

Ничепорук. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024 – 273 с.  

 

Дополнительные источники:   

1. Зараменских, Е. П.  Информационные системы: управление жизненным циклом : 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / Е. П. Зараменских. 

— 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 497 с 

2. Черткова, Е. А.  Программная инженерия. Визуальное моделирование 

программных систем: учебник для среднего профессионального образования / 

Е. А. Черткова. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва: Юрайт, 2022 

 

 

4.3. Общие требования к организации производственной практики (по 

профилю специальности) 

Производственная практика (по профилю специальности) является обязательным 

разделом ППССЗ.  

Производственная практика (по профилю специальности) проводятся 

образовательным учреждением при освоении обучающимися профессиональных 

компетенций в рамках профессионального модуля по специальности  и реализовываться 

концентрированно. 

Производственная практика (по профилю специальности) должна проводиться в 

организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки 

обучающихся. 

Аттестация по итогам производственная практика (по профилю специальности) 

проводится с учетом результатов, подтвержденных документами соответствующих 

организаций. 

Основными обязанностями руководителя практики являются: 

- осуществляет мероприятия, предусмотренные планом подготовки к практике; 

- проводит с практикантами организационно-инструктивные собрания, знакомит их 

с целями и задачами практики, особенностями ее организации; 
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- выдает обучающимся дневники по производственной практики (по профилю 

специальности), а также проверяет состояние дневников практикантов и качество их 

заполнения; 

- осуществляет контроль за освоением обучающимися материала программы 

практики, проводит беседы и консультации, оказывает им помощь в выполнении 

индивидуальных заданий и составлении отчетов по практике; 

- проверяет готовность обучающихся к квалификационным испытаниям; 

- проводит дифференцированный зачет по практике; 

- оформляет зачетную ведомость. 

Основные обязанности обучающихся во время прохождения практики: 

- изучить предоставленную учебно-методическую документацию по практике; 

- строго соблюдать правила техники безопасности; 

- выполнять учебно-методические задания, предусмотренные настоящей 

программой; 

- вести дневник практики, в котором ежедневно регистрировать содержание 

проделанной работы; 

- по окончанию практики, в установленный срок, отчитаться о прохождении 

практики руководителю практики, подготовить и сдать отчет и дневник 

- вести дневник практики, в котором ежедневно регистрировать содержание 

проделанной работы; 

- по окончанию практики, в установленный срок, отчитаться о прохождении 

практики руководителю практики, подготовить и сдать отчет и дневник 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

Контроль и оценка результатов освоения практики осуществляется руководителем 

практики в процессе проведения практики и приёма отчетов, а также сдачи 

обучающимися дифференцированного зачета.  

 

Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Формы и методы контроля и оценки 

ПК 5.1 Собирать исходные данные для 

разработки проектной документации на ин-

формационную систему. 

 

Сдача отчета по практике.  

Дифференцированный зачет по 

производственной практике (по профилю 

специальности) 
ПК 5.2 Разрабатывать проектную 

документацию на разработку 

информационной системы в соответствии с 

требованиями заказчика. 

ПК 5.3 Разрабатывать подсистемы 

безопасности информационной системы в 

соответствии с техническим заданием. 

ПК 5.4 Производить разработку модулей 

информационной системы в соответствии с 

техническим заданием. 

ПК 5.5 Осуществлять тестирование 

информационной системы на этапе опытной 

эксплуатации с фиксацией выявленных 

ошибок кодирования в разрабатываемых 

модулях информационной системы 

ПК 5.6 Разрабатывать техническую 

документацию на эксплуатацию 

информационной системы. 

ПК 5.7 Производить оценку 

информационной системы для выявления 

возможности ее модернизации. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии 

для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 
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ОК 04. Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе 

традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07. Содействовать сохранению 

окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ОК 08. Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


